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1. Bevezetés
Pedagogiai programunk mottoja:

A Kisbéri Gyongyszem Ovoda minden gyermeke egy ,,gyongyszem”
védjiik, ovjuk, csiszoljuk
gyongyszemeinket, hogy legszebb fényiikben ragyoghassanak.

Az alapito okirat szerinti feladatellatas jellemzo adatai:

Székhely: 2870 Kisbér Deédk. F. u. 4.

Telephely: 2879 Hanta Kossuth u. 59.

Fenntart6 és miikodtetd szerv: Kisbér Varos Onkormanyzatanak képviselé-testiilete
Székhely: 2870 Kisbér Széchenyi u. 2.

Az Alapito okirat 2017 jalius 25-én modosult. Okirat szama: 1/MO/2017

Megnevezés: Kisbéri Gyongyszem Ovoda és Bélcséde
Székhely: 2870 Kisbér Deédk. F. u. 4.

Kisbéri Gyongyszem Ovoda és Bolesde Kihelyezett csoportja
Telephely: 2879 Hanta Kossuth u. 59.

Kisbéri Gyéngyszem Ovoda és Béleséde Kisbéri Bolesddéje
Telephely: 2870 Kisbér Széchenyi u. 6/A

A koltségveteési szerv jogszabalyban meghatarozott kozfeladata és alapfeladatanak jog-
szabaly szerinti meghatarozasa:

2011. évi CXC. tv.8§ (1) bekezdésében foglaltak alapjan az 6vodai neveléssel és a gyermek
napkozbeni ellatasaval osszefliggd feladatok ellatasa, a tobbi gyerekkel egyiitt nevelhetd saja-
tos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelése. Ovodai nevelés a gyermek 3 éves koratol a
tankotelezettség eléréséig.

Felkészités az altalanos iskolai nevelés-oktatasra. TEOR sz. 8510

Sajatos nevelési igényli és hatranyos helyzeti gyerekek integralt 6vodai nevelése. SNI-s gye-
rekek koziil az enyhe értelmi fogyatékos és pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanulési, figye-
lem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral kiizd) kiizdé gyermek ellatasa az 6vodaban.

A bolcsode feladata a 3 év alatti gyermekek gondozasa, nevelése, harmonikus testi-szellemi
fejlodésének segitése az életkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével és a gyermekek
védelmérdl és gyamiigyi igazgatosagrol szol61997. évi XXXI. torvény 42.§ -ban foglaltaknak
megfelelden.

Szakmai alaptevékenység

Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai: A gyermek 3 éves koratol a tankotelezettség kez-
detéig tarto, a teljes ovodai életet ativeld foglalkozasokat és a gyermek napkdzbeni ellatasaval
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Osszefiiggd feladatokat is magaba foglald dvodai nevelési tevékenységgel Osszefiiggd felada-
tok ellatasa.

Sajatos nevelési igényii gyerekek ovodai nevelésének, ellatasanak szakmai feladatai

Kizarolag az SNI gyermekek dvodai ellatasaval osszefiiggd specialis eszkdzokkel, foglalko-
zasokkal, ellatassal 6sszefliggd feladatok ellatasa.

Ovodai nevelés ellatas miikodtetés feladatai

Az 6vodai nevelés, ellatas kdznevelési torvény szerinti miikodtetési feladatainak ellatasa.

2. Helyzetelemzés

A 2022-23-as nevelési év célkitlizése, az allando valtozasokra, az er6s6do6 kihivasokra, jogko-
vetd, de a hagyomanyos értékeket megtartd, koriiltekintd, ésszerli reagalas elérése volt (Az
Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramban megfogalmazott elvardsoknak és a Pedagogiai
Programban megfogalmazott intézményi céloknak vald6 megfelelés, a kiemelt figyelmet
igénylé gyermekek integraldsa €s a szervezetfejlesztés).

Torekedtliink a kell6 egyensuly megtartasara, a valtozadsok egészséges bevezetése mellett a
neveldmunka értékeinek megtartdsdra, hogy 6vodank betdltse funkcidjat, a hagyomanyok
apolasat, a gyermeki személyis€g minél sokoldalubb fejlesztését, a kzosségi értekek megtar-
tasat.

Az elmult nevelési évben is torténtek személyi valtozasok, melyek az egész nevel6k6zosségre
hatassal voltak.

Kiemelt céljaink és feladataink voltak

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaban megfogalmazott elvarasoknak és a
Pedagdgiai Programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés
Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek integralasa

Szervezetfejlesztés

A varosban egy 6voda miikodik, mely fogadja a telepiilés 3-7 éves gyermekeit.

Az intézmény gyermeklétszama a torvényi eldirasoknak megfeleld. A Kéznevelési Torvény
alapjan lehetség van arra, hogy 2,5 éves gyermekeket is felvegyiink (abban az esetben ha
szobatiszta).

A vérosban 2020. szeptemberétdl bolcsddei ellatas is igénybe vehetd.

A gyerekek 8 csoportba jarnak. Kisbéren 7 csoport talalhaté, Hantan 1 kihelyezett csoport. A
csoportok homogén, részben osztott, és vegyes csoportszervezésiiek. A kisbéri csoportokban
magasak a csoportatlagok. A 8 csoportba dsszesen 177 gyermek jar. A hantai Kihelyezett
csoport létszama 19 6.

Az elmult évhez viszonyitva nem valtozott az 6vodaba jar6 gyermekek szociokulturalis hely-
zete. A csaladok anyagi koriilményei valtozatos képet mutatnak. Vannak rossz koriilmények
kozott nevelkedd gyerekek. (Dedk F. utca végén 1€vo ,,Malom™ épiilet, a Véncserdilo és az
Ujsz616 hazai). Szerencsére vannak optimalis koriilmények kozott nevelkedd gyerekek is.

A varosban miikodé Csaladok Atmeneti Otthondban is laknak mindig 6vodaskort gyerekek
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is. A tapasztalat azt mutatja, hogy az innen érkez6 gyerekek és a csaladjuk, rovid ideig tartoz-
kodnak Kisbéren. Az elmult évben ukran gyermekeket is fogadtunk.

Ovodank alapito okiratdban szerepel az SNI gyermekek ellatasa is. Az SNI gyerekekkel meg-
bizasi szerz6déssel gyogypedagdgusok foglalkoznak. Ebben a nevelési évben 3 gyermek ren-
delkezett SNI besorolassal.

Ovodankban az 6vodapedagdgusok nagy hangsulyt fektetnek arra, hogy az évodaskor végére
minden gyermek elérje az iskola megkezdéséhez sziikséges optimalis fejlettségi szintet. A
nevelési év soran 43 gyermek fejlesztését segitették a Pedagdgiai Szakszolgalat szakemberei.
A fejlesztépedagogusok javaslatai alapjan az 6vodapedagogusok is tudnak differencialtan
foglalkozni a fejlesztésre szoruld gyerekekkel. Az optimalis fejlettségi szint eléréséhez még
nagyon fontos lenne minden gyermeknek timogato, segitd csaladi hattere legyen.

A 2019/20-as nevelési év volt az utolso év, amikor a sziiloknek, az 6vodanak, a Pedagogiai
Szakszolgalat szakért6i véleménye is szamitott a tankoteles kort gyerekek beiskolazasaval
kapcsolatban. 2021. januarjatol csak a sziild irasban benyujtott kérelme alapjan, melyet az
Oktatasi Hivatalhoz kell benytjtania, van lehetdsége a tankoteles kori gyermekének tovabbi
egy nevelési évet az 6vodaban maradnia.

A 2022/23-as nevelési évben 72 tankoteles gyermekbdl 46 kezdte meg az altalanos iskolat.
Ovodéaban 26 gyermek maradt. 40 6 a helyi altalanos iskoldba ment, 5 f6 mas telepiilés isko-
lajat valasztotta, 1 f6 magantanulo lett.

Az 6voda gyermekvédelmi feladatokat is ellat. Ha problémas gyermek keriil az 6vodaba, je-
lezziik a Csaladsegito felé, a minél gyorsabb és hatékonyabb megoldas céljabol. A Csaladse-
gitd altal kezdeményezett esetkonferencidkon, megbeszéléseken lehetdség szerint részt ve-
sziink.

Az 6vodai nevelés nem helyettesiti a csaladi nevelést, csupan kiegésziti azt. A gyermek har-
monikus fejlddésének a feltétele az 6vodai és a csaladi nevelés 6sszhangja.

Naponta kontaktban vagyunk a sziilokkel. Természetesen van lehetdség az esetlegesen felme-
riil6 problémak azonnali megbeszélésére is.

Szeptemberben és januarban az 6vodapedagdgusok sziil6i értekezletet tartanak a sziilok részé-
re. Januarban ¢€s juniusban fogadodran tajékoztatjdk a sziiloket gyermekiik fejlodésével kap-
csolatban. A sziilok tobbsége igényli a tajékoztatast. Az elmult nevelési évben november-
december folyaman a nagycsoportos sziilok részére tartottak fogadoorat a kollégak. Januarban
pedig a tobbi gyermek sziiloje részére.

A személyi feltételek tekintetében a 2022/23-as nevelési év is, hasonldéan az el6z6 évihez,
nagyon mozgalmas volt.

A 2022/23-es nevelési évet 1étszamhiannyal inditottuk. 2022 nyaran 4 évodapedagogus kollé-
ga nyugdijba vonult, egy pedig tartésan betegallomanyba keriilt. A nyaron megiiresedett 6vo-
dapedagogusi allasokat részben sikeriilt betdlteni végzett dvodapedagogusokkal. 3 kolléga-
nénk befejezte tanulmanyait a Selye Janos Egyetem 6vodapedagdgus szakon. Egy kollégand
pedig nyugdij mellett jott vissza dolgozni. Egy korabban intézményiinkben dolgozd 6vodape-
dagogus 2022 oktober kozepétdl ismét nalunk dolgozik. 2022. augusztus végén egyik kollé-
ganénk munkahelyi balesetet szenvedett. Tobb egészségiigyi problémaja miatt tartosan beteg-
allomanyban volt. Egy dajka nov. elejétdl keriilt tartésan betegallomanyba. Egy 6vodapeda-
gbgus kollégank pedig november végén szivinfarktust kapott.

Igy a csoportokban az optimalis dolgozoi létszam csak részben valosult meg.

Ez a részleges megoldas egyrészt nyugdijas kolléga megbizési Szerzddéssel torténd alkalma-
zasaval valt lehetségessé. Masrészt pedagdgiai asszisztensek fixen csoportba helyezésével lett
megoldva.

Az atszervezés miatt szeptemberben dajka allast hirdettiink meg. Az allast szeptember koze-
pétdl sikeriilt szakképzett dajkaval betolteni. Az (j munkatarsunk igyekezett minél elébb beil-
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leszkedni kozosségiinkbe.

A hantai kihelyezett csoportunkban optimalis Volt a csoportban dolgozo felnéttek 1étszama.
Az elmult nevelési évben is tobbszor eléfordult 1étszamhiany tarto6s betegallomanyok, a meg-
betegedések, illetve kisgyermekes kollégak gyermekénck megbetegedése tovabba 2 nyugdijba
késziil6 kolléga felmentése miatt.

Ev kozben vératlanul felmondott az egyik fiatal kolléganénk. A megiiresedett allast meghir-
dettiik, sajnos eredménytelentil.

Az 6voda neveldtestiilete a kozos célok érdekében tud hatékonyan egyiitt gondolkodni és te-
vékenykedni.

A nyugdijba késziil6 kollégak helyére idében meg lettek hirdetve az allashelyek.

A 2023/24-es nevelési évben is lesz nyugdijba késziilé 6vodapedagogus.

Az intézményben dolgozo 6vodapedagdgusok foiskolai végzettséggel rendelkeznek.

Szakvizsgazott pedagégus 2 fo

PED. Il. minésitésii 3 f6

A nevelétestiiletben 4 f6 mar betoltotte az 55.¢letévet, ezért mentesiilnek a tovabbképzések
alol. A friss diplomas alkalmazottak a diploma megszerzésétol 7 évig mentesiilnek a képzések
alol.

Jelenleg inkabb onképzéssel bovitik ismereteiket kollégaink. 1 kollégand alapképzésen is bo-
viti ismereteit. (Soproni Egyetem — tanulasban akadalyozottak szakirany).

Fejlesztési iranya:

- Igényesebb, preciz adminisztrativ munkara torekveés
- Hataridok pontosabb tartisara torekvés
- E-mailen torténd kapcsolattartas folyamatos figyelemmel kisérése

- Feladatok egyenldbb megosztasa

Nevelomunkat kozvetleniil segité munkatarsak

A pedagogiai asszisztens munkakore szerinti feladata: hid a dajkak és ovodapedagogusok
kozott. A feladatkorének megfelelé munkat az 6voda dolgozoinak el kellett fogadni, és meg
kellett ismerni, és pontositani kellett kompetenciait.

A munkakoér célja: Az 6vodapedagogus mellett, vele egyiitt a rabizott gyermekcsoport fel-
igyelete, az egészséges ¢letmddnak megfeleld szokasrendszer kialakitdsa, a szabadidd szer-
vezése. A nevelo-oktatd munkaban hasznalatos eszk6zok készitése, felszerelések elokészité-
se, az ovodapedagogus munkajanak technikai segitése.

2020. szeptember 1-jét6l az 6vodakban a gyermekek feliigyeletét a dajkak, pedagogiai asz-
szisztensek és mas neveld-oktato munkat kozvetleniil segité alkalmazottak — a 8 és 12 ora
kozotti idoszak kivételével — dnalldan is ellathatjak. Az 6vodapedagdgusok folyamatos jelen-
1étére és az atfedési idore vonatkozo korabbi rendelkezések alkalmazésa jelenleg nem kotele-
Z0.

A dajkék tobbsége tobb éve egyiitt dolgozik, ezért dsszeszokott kozosséget alkot. Az dvoda-
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pedagogusok segitdiként mindig jelen vannak.

Mindnyajan elfogadjak a kozosen kialakitott értékrendiinket és megfeleléen képviselik azo-
kat. Latjak is, érzik is szerepiiket a nevelémunka folyamataban. Megbizhatd, gyermekszeretd
tagjai kozosségiinknek.

Dajkak dajkaképzettséggel rendelkeznek, 5 {6 érettségizett is.

Nevelésiink gyermekkdzpontl, a gyermeki személyiség kibontakoztatdsara toreksziink. Sza-
munkra a gyermekkozponti nevelés azt jelenti, figyeliink a gyermekekre, igényeiket szem
eldtt tartjuk. Pedagogiai stilusunk nyitott, rugalmas és pozitiv érzelmekben gazdag.

Minden gyermekiink ,,gyongyszem”, ovjuk, védjiik és neveljiik ket. Ervényesiil a tisztelet
elfogadas, szeretet és megbecsiilés, mely minden egyes gyermekiinknek jar.

2. 1. Személyi feltételek

Intézményszervezet, vezetési szerkezet, allashely osszetétel

Az 6voda dolgozo6i 1étszama: 30, 5 f6

Adat Engedélyezett allishe- | Ovodai cso- | Ovodai csoportban Engedélye-
lyek szama portban fog- | foglalkoztatott fels6- | zett allashe-
lalkoztatott foku végzettségli 6vo- | lyek szama
o6vodapeda- | dapedagdgusok 1ét-

gogusok szama (f6)
pedagd- | pedagogi- |létszama (f8) | NG Férfi technikai,
gus ai munkat konyhalany,
kozvetle- udvaros.

niil segitd
P —m—m—m§m§;C

2022. 09. 01.

adat 17 11 12 11 1 2,5
Ovodavezetd
Adat Ovodavezetd helyettes

2022. 09. 01. adat 1 1

Nem pedagogus munkakorben dolgozok adatai

Adat neveldmunkat kézvetleniil | 6voda- | konyhas
segitd titkar udvaros
P ——
dajka pedagogiai
asszisztens
2022. 09. 01.
adat allashely 8 4 1 2.5
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Minésito vizsga, mindsito eljaras adatai
Intézménylinkben mindsité vizsga nem volt ebben a nevelési évben.

Vezet6i tanfeliigyeleti eljaras 2023. marcius 10-én volt.

Ovodavezetés altal ellatott feladatok, feladatmegosztas az SZMSZ és az éves

A vezetoi munkaterv szerint
feladatm egosztés Intézményvezetd heti tandrainak szama
adat (6vodapedagogus esetén ovodai foglalkozasainak szama)
Az intézményvezet6-helyettes, heti tanorainak szama, 6vodapedagdgus heti
Oraszama
Ovodavezets Ovodavezeté Ovodapedagogusok | Gyakornok
helyettes
P ——————————————————————
2022. 10.01.adat 10 24 32 nincs

Ovodan beliili megbizasok, felel6sségi korok

A teriilet megnevezése Név
Intézményvezetd helyettes Morvai Attila Zoltanné
Gyermekvédelmi felelds Magdalics Agnes
Munkakozosség vez. (Béb) Béranyos Jolan
Munkakdzosség vez.(Kornyezeti nev.) Morvai Attila Zoltanné
Onértékelést tamogatd CSOp. Csehné Németh Ilona, Baranyos Jolan,

Toth Eszter
Alapitvany Kuratérium Elnok Nagy Nikolett (2023. 05. 08-ig)
Dajkak koordinalasa Hatos Ferencné
Csaladi klub Toth Eszter, Nagy Nikolett
Munka és tlizvédelmi megbizott Spirk Sandor

Szervezeti feltételek értékelése

Az intézkedésre jogosultsag szempontjabol megfelelden miitkodott. A munkakozosség vezetdk
a neveldi értekezleteken beszamoltak elvégzett munkajukrol. Feladataikat eredményesen vé-
gezték. Tovabbra sem sikeriilt az aranyos feladatmegosztas, ennek oka valosziniileg az 6nkén-
tes feladatvallalas, némelyeknél a mindség hianya, ill. a pontatlansag.

A feleldsi rendszeriink miikodtetésén kiviil a csoportos tinnepélyek, hagyomanyok, progra-
mok alkalmaval végzett feladatellatas sikeres volt.

A programok értékelését minden 6vondi értekezleten megbeszEltiik, értékeltiik.

A programok szervezéséért koszonetet érdemel az 6voda minden dolgozoja.




Kisbéri Gyéngyszem Ovoda és Béleséde
2870 Kisbér Dedk F. u. 4
OM azonosito: 202008

Az alkalmazotti kozosség fejlesztése

1 Hangsulyt helyeztiink a szemléletalakitdsra.

1 A testiiletépités fontos eleme a kdozosen megélt események, amelyek megtorik a mindenna-
pok megfeszitett tempdjat: a kozos kirandulas, koncert, iinnepek (pl. karacsony, névnaposok
koszontése) A kollégak varjak is, igénylik is ezeket a hagyomanyosan ismétlédé eseménye-
ket.

Az elmult nevelési évben az aktiv dolgozdkkal 6sszegylltiink karacsony el6tt az 6vodaban.
Nonap alkalmabol kozos vacsoran toltdttiink el egyiitt egy kis id6t.

Aprilisban egynapos kirandulast szerveztiink, amely jo hangulatban telt el.

A nyugdijas kollégéakat az adventi idészak elején hivtuk meg. Ordmmel vartuk és vendégeltiik
meg azokat, akik elfogadtak a meghivasunkat.

Marcius kozepén pedig Kirandulast szerveztiink az 6 résziikre is. Az aktiv dolgozok kozil is
voltak, akik részt vettek ezen a kKirandulason is.

Tovabbképzés

- Figyelemmel kisértiikk a konferenciakat, szakmai tajékoztatokat. Kihasznaltuk az
ingyenesen kinalkozo lehetdségeket.

- A tanfeliigyeleti kézikonyv €s az intézményi onértékelési kézikonyv tanulmanyo-
zasa, a valtozasok figyelemmel kisérése és megismerése is feladatunk volt.

Fejlesztés iranya

- Tovéabbképzések végzése a tovabbképzési terv alapjan 2 f0.

- Az intézményi O6nértékelési rendszer miikodtetésének folytatasa, valtozasok nyo-
mon kovetése, ismeretek ujitasa.

- Ebben a nevelési évben egy kolléganak sem volt nértékelése.

2.2. Targyi feltételek

Kisbéren

A 2022/23-as nevelési évben a tartds betegallomanyok, kollégak gyermekeinek megbetegedé-
sei, a nyugdijba késziil6 kollégak felmentése a munkavégzés alol, mind-mind nehezitették az
alap feladatellatast.

Az 6vodaba jaro gyermekek szama kis mértékben csokkent. Hetekig kiizdottiink 1étszamhi-
annyal. A mindennapi feladatok ellatasat igyekeztiink minél zokkenémentesebben megoldani.
Az 1 16 ,,szabad” pedagogiai asszisztens is €S én is helyettesitettiink, ahol épp sziikség volt a
segitségre.

2022. nyaran, 2 év utan, sikeriilt karbantartasi és nagytakaritasi sziinetet tartani. Erre nemcsak
az alaposabb fert6tlenito takaritas miatt volt nagy sziikség, hanem a dolgozéi szabadsagok



Kisbéri Gyéngyszem Ovoda és Béleséde
2870 Kisbér Dedk F. u. 4
OM azonosito: 202008

litemezése miatt is.
Kisbéren a nyari leallas idején a Pillango + Méhecske és a Katica csoport mosdojanak a me-
szelése valosult meg.

A szabadban a gyermekek esztétikus kornyezetben tolthetik el a jatékidot. Az év soran vasa-
roltunk fabol késziilt udvari jatékot. A jatékot a még 2020. februari bal bevételébdl finanszi-
roztuk.

Az iroda felszerelt, megfelel a mai kor kdvetelményeinek. Az intézményvezetd, a helyettes és
az ovodapedagdgusok munkajat segiti szamitogép, internet, fénymasolo, 2 laptop és 1 projek-
tor. A fénymasolot az Euro Profil Kft-t6l béreljiik.

Az informatikai allomany korszeriisitése folyamatos feladat. Amennyiben az 6vodaban is be-
vezetésre keriil az OVI KRETA rendszer, tovabbi laptopok beszerzése valik sziikségessé. Az
internet lefedi az egész dvoda teriiletét, mindenhol hasznalhato.

Konyha

Kisbéren és Hantan is talalokonyha van. Mindegyik konyha megfelel a HACCP rendszernek.
Az edények potlasat a koltségvetésbol oldjuk meg. A HACCP rendszer feliilvizsgalata meg-
tortént.

Hantan
Hantan ebben az évben is meszeltetni kellett a gyermek 61t6z6t.
Eszkozellatottsag

Az ovoda eszkozellatottsaga és felszereltsége kielégitd. A kotelezd eszkoz €s felszerelés jegy-
z¢€k alapjan vannak hianyossagok (homokozok szama, babahaz).

Az 6voda berendezési targyai az épiileten belill és az udvaron a gyermekek fejlesztésének
eszkdzei, a fejlodést segitd kornyezet elemei, amelyek a gyermekek sokféle egyéni és k6zos
tevékenységét szolgaljak.

A hantai kihelyezett csoport udvaran talalhato hinta hasznalhatatlanna valt. Hantara j udvari
jatékot (labda, rajztabla) sziiléi felajanlasbol sikeriilt vasarolni. Kisebb autokat, talicskakat,
labdakat, homokozojatékokat az AD aruhdz adomanyozott Kisbérre is, Hantara is és a bolcso-
débe is.
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Megvalosult beszerzés, feljitasi és karbantartasi munkalatok

eszk6zok beszerzé-
Se

Abrazolasi eszko-
70k

mogatasa

Ovoda szakmai | Alapitvanyi for- | Varosigazgatésag| Sziiléi adomany | Tamogatéi
koltségvetésébol | rasbol partner
Jatékok és fejlesztd | Kirandulasok ta- Bolcsddébe ho-

mok szallitasa

Porszivok
Ovodai butor cso-
portszobaba

Konyhai eszk6zok
potlasa

Kisbéren 2 gyer-
mekmosdo fertot-
lenité meszelése

a Varosigazgato-
sag szakembere
végezte

Gytimolcs heti
rendszerességgel

Hantan gyermek A Vérosigazgato-
61t6z6 meszelé- sag szakemberei
se végeztek.

Karbantartas

A karbantartast a Varosigazgatosag szakemberei végzik sziikség szerint. Legtobb probléma a
WC tartalyokkal és a folyamatos dugulas elhdritasbol adodik. A tartalyok gyakran folynak,

vizkdvesedés miatt.

Az udvaros 6 6ras dolgozonk az aprobb javitasokat meg tudja oldani.
A kazanok karbantartasat szakember végzi.
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2.3. Gyermeklétszam
ovodai | ebbdl a tobbi | Alapito nyitvatar- napi Ovo-
neve- gyermekkel | okirat tasi idétar- | nyitva | dai
Adat lésben | egyiitt ne- szerinti tam tartasi | cso-
részt- velhet6 maximali- ora por-
vevd sajatos neve- | san felve- tok
Osszes | 1ésiigényii het6 gyer- szama
o gyermekek meklét-
ovodai neve- | szam
lése
{6
2022.10. 01.
Kisbér 158 1 195 6.30-17.00 | 105 |7

Hanta 19 1 25 6.30-17.00 | 10.5 1

Feladat-ellatast jellemz6 adatok

2022/2023-as adat Okt.01. dec.31. 31. aug

Ovodas gyermekek 1étszama 177 189 192

SNI-vel felszorzott 1étszam 179 191 198

Etkez$ gyermekek létszama 177 191 198

Félnapos 6vodas 2 2 2

Veszélyeztetett gy. 1étszama 0 0 0

Hatranyos helyzett gy. 1ét-

szama: 13 13 13

Ebbdl halmozottan hatranyos

helyzetii 1 1 1

A gyermekek adatai

Adat Nem magyar Nemek aranya A gyermekek kordsszetétele
allampolgarsa- | fink lanyok |3 éves |4 éves |5 éves |6 7 éves
gh gy létszama +2,56v éves

es
2022.10.01. adat 1 81 96 50 51 59 | 17 0
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2. 4. Az 6vodai csoportok adatai

Az 6vodai csoportok adatai 2022 /23 nevelési év

6vodai csoport a csoport tipusa | oktober | augusz- | SNI 16
sorsz neve (azonos életko- | I létszam | tus 31
ru, vegyes)
e
1. Macko vegyes 24 25 0
2. Pillango vegyes 23 25 1
3. Aranyhal vegyes 24 25 0
4. Siini tiszta 24 24 0
5. Katica tiszta 22 23 0
6. Mokus részben osztott 25 25 0
7. M¢éhecske vegyes 26 28 1
Micimacké
8. vegyes 19 20 1
Felvételi adatok

Az 6vodaba jelentkezd gyermekek mind felvételt nyernek, felvételi elutasitds nincs. 2,5 éves
gyermek 4 £6. 2015 szeptemberétdl 3 éves kortol kotelezd az dvoda. A sziil6 felmentést kér-
het ez alol. A felmentés megitélése a Jarasi Hivatal hataskore.

Tankoteles gyermekek ellatasa

Adat 08.31-iga 6. |az 6vodai hatodik
életévét be- szakvélemény | életévét
toltok 1étsza- | alapjan a augusztus
ma gyermek 31-ig betol-
6 elérte az t6 gyermek

iskolaba ovodai

1épéshez nevelésben

sziikséges valo tovab-

fejlettséget, | bi részvéte-

le javasolt
I ————————————

2022/2023. 72 46 26
nevelési év
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A 72 tankoteles gyermekbdl 6 f6 mas telepiilésen kezdte meg az altalanos iskolai tanulmanya-

It.

2. 5. Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések, gyermekbalesetek szama

A gyermekbalesetek megel6zése érdekében fokozott figyelmet forditunk az udvari jatékok
folyamatos karbantartasara, megfeleld feliigyelet biztositasara. Az allamilag biztositott gyer-
mekbiztositasokon feliil a Groupama Garancia Biztositonal kothetnek a sziiloknek plusz biz-
tositast. Erre évrdl évre egyre kevesebb az igény.

Anyolc na- | a fenntart6 Sulyos gyermekbal- | sziil6i szerve- | a fenntarto
pon tul értesitése gyermek- esetet kove- | zet, kozosség értesitése
gyogyulo megtortént baleset téen meg tett | képviseldje megtortént
Adat sériiléssel szama sziikséges részvételét a
jaro gyer- intézkedés. tanulo- és
mekbalesete- gyermekbaleset
ket szama kivizsgalasaban
lehetdvé tette
az 6voda
2022/2023
nevelési év 0 0 0 0 0 0

3. Pedagogiai Programunk sajatos vonasai, nevelémunka értékelése

Az 6vodai neveldomunka meghatarozd dokumentuma a Pedagdgiai program. A Kisbéri
Gyongyszem Ovoda rendelkezik sajat Pedagogiai programmal, mely illeszkedik a 363/2012.
(XI1.17) Korm. rendelet Az dvodai nevelés orszagos alapprogramjahoz.

A gyermekeket testi és értelmi fejlettségéhez, képességeihez mért feladatok elvégzésére
0sztonozziik 6ket. Gyermekeinket ez altal tessziik alkalmassa az iskolai élet megkezdésére.

A nevelomunka értékelése, tervezése, megvalositasa

Pedagogiai Programunk ttmutat6 az éves nevelési terv elkészitéséhez.

Megvalésulasa 3-4 év alatt realizalodik. fgy van lehetSségiik a gyerekeknek arra, hogy egyéni
fejlodési litemiiknek megfelelden fejlodjenek.

Az o6vodapedagdgusi munka elemzése soran elsédleges szempont az 6nallo munka tisztelet-
ben tartasa, a pozitiv megerdsités, az elfogadott elvek és ennek a pedagdgiai munkaban torté-
nd megjelenése, Osszevetése.

Az ellendrzés-értékelés kiterjed:
- a pedagogiai dokumentumokra (éves tervek, csoportnaplok, felvételi mulasztasi
naplo)
- apedagogiai gyakorlatra (a tevékenységek megvalositasanak mindsége)
- agyerekek fejlédésére (az eredmények Osszehasonlitasa a naploval)
- anevelési stilusra, 1égkorre, attitlidre, nevelési eljardsokra, moédszerekre, a kialaki-
tott szabaly és szokasrendszerre
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A gyermeki fejlodés nyomon kovetése

Szeptemberben a Pedagdgiai Szakszolgalat Kisbéri Tagintézményének munkatarsai a nagy-
csoportosok korében szintfelmérd vizsgalatot végeznek, melynek eredménye alapjan dontik
el, kinek van sziiksége év kozben fejlesztésre és logopédiai ellatasra. Sajnos a fejlesztendd
gyerekek szama évrél évre novekszik. Ebben a nevelési évben SNI gyermek oktoberben 2 6.
Az év végére 1 fével tobb lett az SNI gyermek. Ok a 1étszamban 2 fonek szamitanak. Szakér-
té1 véleményt a Komarom- Esztergom Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Szakért6i Bizottsaga
allit ki roluk.

BTMN besorolassal 13 gyermek rendelkezett.

A tervezémunka az éves terv alapjan késziil. Az éves tervek a csoportnaplo fiiggelékei. Az
éves tervet kétheti tematikus tervre bontjuk, mely a csoportnaploban nyomon kovethets. A
kétheti tematikus tervet a reflexié koveti. A reflexioban értékeli az 6vodapedagdgus a gyere-
kek munkdjat, leirja mi valosult meg a betervezett feladatokbol.
A tervezémunka és az adminisztracié legfontosabb eleme a gyerekek egyéni fejlodési lapja,
amely tartalmazza
- anamnézis lapot (kérdéssor a gyermekek megismeréséhez)
- acsaladlatogatasok tapasztalatait
- abeszoktatas tapasztalatait
- feljegyzést a gyermek fejlodésérél min. évi 2-3 alkalommal megfigyeléses mod-
szerrel
- mérés dokumentumait (altalunk kidolgozott egységes mérdeszkdzzel mérjik a
gyerekek fejlodését)

Kiemelt feladatok

1. Pedagodgiai Programban és az elfogadott munkatervben meghatarozott célok
maradéktalan megvalodsitasa

1. Beiskolazasi adatok javitasa

2. Szilok tajékoztatasa: sziiloi értekezlet, fogadoorak keretében, kiirasok Gtjan, és a napi
kapcsolattartas altal valosul meg. A sziiloket fogaddoran tijékoztatjuk a gyermek fejlo-
desérdl, melyet dokumentalunk és a sziild alairasaval igazoljuk.
A Sziiléi Szervezet képviseldinek évi 2 alkalommal sziiléi munkakozosségi értekezlet
soran lehetdségiik van feltenni kérdéseiket, észrevételeiket.

3. SNI és BTMN gyermekek felmérése, ellatasa

Ovodank kiemelt feladata az egészséges életmodra nevelés és kornyezetiink védelme.
Fontosnak tartjuk a gyermekek kornyezeti nevelését, a kornyezettudatos magatartas
kialakitasat, a kornyezet védelmét.

Munkénk eredményeként mar elnyertiik az Orokos Zold Ovoda cimet. Anyagi tamogatassal
nem jar, de a munkank elismerése mindenképpen. Fontosnak tartjuk a szelektiv hulladékgyij-
tést, Komposztalunk, papirt, elemet és elektromos hulladékot gytjtiink évente 2 alkalommal,
szeptemberben és 4prilisban.

Tevékenységi formai koziil a kiilsé vilag tevékeny megismerésére ¢pitiink, évszaknak
megfelelé élménnytjtassal. Erre épiil a jaték, mint az 6vodas gyermek legfobb tevékenysége,
a Verselés mesélés, Enck- zene énckes jaték gyermektanc, Rajzolas, festés, mintazas és
kézimunka, Mozgas, munka jellegli tevékenység. A Kkollégak szivesen sétalnak a gyerekekkel
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a szépen rendben tartott to koriil. Elményszerzd kirandulason év kdzben 2 csoport vett részt.

Az egészséges életmddra nevelést is kiemelt teriilet programunkban. Vannak értékelendd
eredményeink. Ezt a tendenciat tovabb folytatjuk. Kevés egészséges zoldséget, gyiimdlcsot
fogyasztanak, mikor bekeriilnek a gyerekek az 6vodaba. A sziilék tamogatasa iS lehetdvé
teszi, hogy minden nap fogyaszthatnak gyiimolcsot és zoldséget a gyerekek. Egész nap
biztositva van a csoportszobaban a viz, sajat iivegpoharbol. Ez nagy elérelépés a vizfogyasz-
tas népszertsitésére. Minden ételt megkostoltatunk a gyerekekkel. A tapasztalatunk az, hogy
nagyon sok ételt nem ismernek. A kozosség hatasara rovid idon beliil van, akinek valtozik az
étvagya. Sajnos a s6 elvonasa miatt romlik az ételeket mindsége, emiatt sok keriil a maradék-
ba. Oriilnénk, ha ezen lehetne valtoztatni. Fontosnak tartjuk a szabad mozgés biztositasat,
id6jaras fiiggvényében, minden nap leveg6znek a gyerekek. Rossz id6 esetén alternativ meg-
oldasokat alkalmaznak az 6vodapedagogusok.

Gyermekek igazolt és igazolatlan hianyzasainak alakulasa, a hianyzasok okai

Az 6vodaban ebben a nevelési évben nem volt igazolatlan hianyzas. Az igazolt hiany-
zasok oka t6bbnyire betegségbdl vagy eldvigyazatossagbol (virus miatt) adodott.

Délutani elfoglaltsagot kinalé programok

Az elmult nevelési évben a délutani néptanc foglalkozas mar a gimnazium tornatermében volt
az 6vodasok részére. Hittan foglalkozast tartott a hitoktato heti egy alkalommal.

Az ovifoci elindult, hetente 2x. Az edzések Horvath Daniel iranyitasaval folytatodtak. J6 id6
esetén a szabadban tartotta az edzéseket. A gyerekek szallitdsa kisbusszal tortént. Az edzés
utan a sziilok vitték haza gyermekeiket. Az ovifocin vald részvétel ingyenes volt a gyerekek
szamara.

3.1. Szakmai munkakozosségek miikodése, feladatellatasa
A munkakozosségek éves terv alapjan végzik munkajukat, mely a vezetdi éves terv mellékle-

te. A munkako6zosségek tagjai szinesitik az 6voda mindennapjait. Programokat eléadasokat
szerveznek a gyerekeknek.

Szakmai munkakdzosség miikodés

Adat Megnevezése | A munka- | munkak6zosségi foglalkoza-

kozosség sok év/ alkalom
tagjainak a

létszama
e ———————————————————————————————————————————————

2022/2023. Béb mun-

nevelési év kak6z0sség 6 4
Kornyezeti
munkako- 5 4
70sség
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3. 2. Tovabbképzések (kiilsd, belsé) Belsé tudasmegosztas

Az intézmény 5 éves tovabbképzési tervet készit, melybdl minden év marcius 15-ig elkésziti
az éves beiskolazasi tervet. 55 év felett 6vodapedagogusok mentesek a tovabbképzések alol.
A jelenlegi tovabbképzési ciklusban 2 {6 vett részt tovabbképzésben.

2022. oktdber 15-én 6vodankban szakmai napon vettiink részt Csaszaron, az ottani kollégak-
kal kozosen. Az ,Igy tedd ra” program keretén beliil Néptanc, népi jaték modszertani kép-
z¢ésben részesiiltlink.

Akkreditalt nem akkre- | Intézményi | Az intézményi

tovabbkeép- ditalt to- belso tu- belsd tudas-
Adat zésben részt- | vabbképzé- | dasmegosz- | megosztod prog-
vevok 1ét- sen résztve- |tas progra- |ramon résztve-
szama vOk 1étsza- | mok szama | vOK sza-
ma ma/alkalom

2022/2023. ne-
velési év 2 0 2 15

3.3 Az 6vodai iinnepek, nyilt nap, 6vodai rendezvények

Pedagdgiai Programunkban meghataroztuk az iinnepek rendjét, nyilt napok idejét. Az alabbi
tablazat datummal, feleldsokkel, résztvevok szamaval dokumentalja. Lathato, hogy minden
honapban van (volt) program 6vodankban.

Ebben a nevelési évben nem maradtak el 6vodai rendezvények. Volt olyan iinnep, melynek
megiinneplésében valtoztattunk.

A mobilitas hét keretében (Szeptemberben) az autémentes napot a Tancsics Mihaly Gimnazi-
um udvaran, Boros Levente tanar ur iranyitasaval tartottuk meg a nagycsoportos gyerekek
részére. A tobbi 6vodasunk az 6voda udvaran vett részt jatékos feladatokban.

Szeptember végén Bandor tarsulat hozott népi jatékeszkozoket, melyeket Grommel probaltak
ki a gyerekek. 4 f6s egyiittesiik hangszerbemutatot és tanchazat is tartott. Olyan kiilonleges
hangszerekkel is megismerkedhettek, mint pl. a kalimba. Az Allatok vilagnapjahoz kapcso-
l6dva a Tamzsi kutyaiskola képvisel6i bemutatot tartottak az dvoda udvaran.

Szerveztiink rajzversenyt is, a kiallitott rajzokat a gyerekek is értékelhették. A szamukra leg-
kedvesebb munkakra zsetonnal szavazhattak. A 4-5 és az 5-7 éves korosztalyokban az els6
harom helyezett gyermeket dijaztuk is.

Oktober elején ismét tartottunk Sziilok-neveldk baljat a WAMK kamaratermében. Régi és 11
szllok, kollégak részvételével egy jo hangulati balon vehettiink részt. A Sziil6i Munkakzos-
ségi tagok kozott voltak nagyon aktiv sziilok, akiknek a segitségével sikeriilt megvaldsitani
ezt a rendezvényt. Faradhatatlanul gytijtotték a tombolatargyakat, felajanlasokat. Diszitették a
termet, arultdk a tombolajegyeket, rendezték a termet bal eldtt, s utana is. A bal bevételét
ovodai programokra forditottuk.

A Marton-napot az 6voda udvaran, déleldtt folyamén iinnepeltiik meg a bolcsddés gyerekek-
kel kozosen. Délutan a sziilokkel, gyerekekkel egyiitt lampasokkal a keziinkben elsétaltunk

a Fotérig.

Novemberben a tornateremben Planetarium volt. Az adventi idészakban, az tinnepre hango-
l6dva, kardcsonyi zenés miisoron vettiink részt.

A Viz vilagnapjahoz kapcsoléddan 3D-s mozivetités volt a tornatermiinkben. Ovodasainknak
nagy ¢lményt jelentett.

A Fold napjan gyerekek és felndttek szorgoskodasanak koszonhetden szépitettiik 6vodank
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udvarat.

Aprilis végén tartottuk a Szent Gydrgy napi vasart. A vasarfiakat nemcsak az 6voda és bol-
cs6de dolgozoi készitették, hanem a sziilok is. Munkadélutan keretében az 6vodaban is szor-
goskodtak, s otthon is tobb vasarfiat készitettek. A portékak arusitdsaban is aktiv szerepet
vallaltak a sziilok.

Nagyon sok, szebbnél szebb vasarfia talalt gazdara. A vasar bevételébdl sikeriilt megvaldsita-
nunk a gyermekheti programokat.

A gyermekhét tobb programjan is részt vettek a bolcsddés gyerekek. A hantai gyerekek részé-
re most is kiilon biztositottunk légvarat.

A nevelési év soran sajnos elmaradtak a csaladi klub 6sszejovetelei. Azonban november vé-
gén ¢és aprilis elején a 2023 szeptemberétdl 6vodaba érkezo kisgyerekek és sziileik szdmara
nyilt napot tartottunk.

A kezdeményezésiink sikeres volt, mert nagyon sokan jottek el.

Meghitt anyak napi tinnepségeket tartottunk csoportonként.

Az iskolaba mend gyerekektél nem a megszokott modon bucsuztunk el. K6zos tinnepséget
tartottunk a Wass Albert Miivel6dési Kozpontban. Minden csoport méas-mas miisorral késziilt.
Voltak kozosen eldadott énekek és tanc is. Ezzel az ujitassal az volt a célunk, hogy méltokép-
pen bucsuzzunk el iskolaba induld 6vodasainktol, tovabba maradand6 emléket nyujtsunk
gyermekek ¢és felnbttek szamara egyarant.

A héntai 6vodasok blicsuz6 miisora a helyi Skrihar Jozsef Miivelddési Hazban volt megtartva.
Az elmult évhez hasonldan, 6vodai szinten korcsoportonként szerveztiink kirandulast 6voda-
saink részére.

A ko6zéps6 csoportos gyerekekkel a szonyi Kemencés hazba és Komaromba kirandultunk.

A nagycsoportos gyerekek ¢sszel a budapesti Természettudomanyi Muzeumba és Aeroparkba
latogattunk. Aprilis kozepén Budapesten voltunk, a Tropicariumban, a Vérosligetben és a
Févarosi Nagycirkuszban. Juniusban a dinnyési Varparkba és a székesfehérvari Koronas jat-
szoOtérre utaztunk.

A kirandulasok koltségeit 6vodank alapitvanya gyermekenként 1.000 Ft-tal timogatta.

Az Id6ések Napjan Kisbéren is, Hantan is szerepeltek az 6vodas gyerekek. A decemberi varosi
karacsonyi tinnepségen is felléptek a gyerekek, a hantai gyertyagyujtasokon, tovabba a varosi
babakdszontd linnepségen €s a hantai falunapon is.

A program A program felelése | A progra- A prog-

megnevezése mon részt- | ramon
vevok lét- | résztve-
szama vok
gyerek(gy) |létszama
6 sziilé

gsz:fé

2022.10.04. | Allatok | Ovodapedago-
vilagnapja | gusok 140 0
2022. 10.08. Sziilok- Sziiléi Munka-
neveldk kozOsség tagjai, 150 200

balja 6voda dolgozoi
2022.11.11. Marton- M¢éhecske cso-
nap port 150 0
2022. 12.06. Mikulas Intézményveze-
t0 150 0
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2022.12.22. Karacsony | Int.vez.
Minden dolgo- 0 0
70
2023. 01. Farsang Ovodapedago-
gusok 150 0
2023. 03.15. Marcius Ovodapedago-
15. gusok 150 0
2023.03.22. | Vizvilag- |Ovodapedago-
napja gusok 150 0
2023. 04.21. Szent Minden dolgo-
Gyorgy z0 150 160
nap, nyilt
hét
2023. 04.22. Fo6ld napja | Minden dolgo- 150 0
70
2023. 05. Anyak Ovodapedagé- 170 250
napja gusok
2023. 05. 10. Madarak | Pillang6 cso- 160 0
fak napja | port
2023.05.30. | Evzaro Ovodapedagé- 170
gusok
2023. 06. els6 | Gyermek- | intézményve- 170 0
hete hét zetd
2023. 06. els6 | Egészség- | Macké csoport 170 0
hete nap

3. 4. A belsé ellenorzés

A bels6 ellendrzés rendjét az éves vezetéi munkaterv tartalmazza.

Kiterjed a pedagogiai munka megvaldsitasanak ellenérzésére, foglalkozaslatogatasra.
Munkafegyelem ellenérzése folyamatos. Adminisztracio vezetése: naplok, fejlédési lapok,
szabalyok, szokasok kialakitasa az év folyaman harom alkalommal, oktober elején, fél évkor
€s év végeén.

4. Az intézmény kapcsolatrendszere

Az 6voda legfontosabb partnere a sziilé. A sziilokkel valo kapcsolattartast rendkiviil fontos-
nak tartom. Munkank hatékonysagat meghatarozza a szoros egyiittmiikodés. Az 6voda a csa-
laddal egyiitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermekek fejlddését. A jo kapcsolat megalapozott-
sagat a nyitottsagban és a problémaérzékenységben latom. Kapcsolattartas formai a beiratko-
zas, a sziloi értekezletek, a fogadoorak, az tinnepeken valo részvétel €s a kozos programok.
Az elsé alkalom, a kezdeti idészak meghatdrozd a gyermekek szamara, befolyasolja egész
6vodai életiiket. Az 6vond személyisége, magatartasa nagymértékben meghatarozza a zokke-
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némentes beilleszkedést. Vitathatatlanok a sziildvel k6zosen torténd beszoktatas elényei. Le-
hetség van a sziilonek 1 hétig, a déleldtt folyaman a gyerekével egyiitt az dvodai csoportban
tartozkodni. A gyermek ez id6 alatt megismerkedik a csoportban dolgozé felnéttekkel, bizton-
sadgosan eligazodik az 6voda épiiletében, 6lt6zOben, megismeri a jelét stb.

A Sziil6i Szervezet-tel a kapcsolat jo, a kdlcsonos bizalom érvényesiil. K6zos csoport és ovo-
dai programokat szerveziink. Hagyomanyteremtd iinnepeinket, programjainkat, kozdsen szer-
vezziik. Evi két alkalommal tajékoztatom a Sziiléi Szervezet tagjait az intézmény munkajarol.
Mindenben segitenek, amire megkérjiik dket. Onallé kezdeményezésiik az év soran nem volt,
de az 6voda kezdeményezéseiben partnerek voltak.

A hantai munkatarsainkkal és a gyerekekkel szoros kapcsolatot apolunk. Részt vesznek
k6z6s programjainkon, az informaci6 aramlas is megfeleld. Rendszeresen latogatok Hantara.
Részt vesznek az ovondi megbeszéléseken, értekezleteken. Alkalmazzuk az e-mailen torténd
tajékoztatast. Sziikség szerint (betegség, szabadsagolas) Kisbérrdl helyettesitiink Hantan. Eb-
ben az évben ez nem fordult elo.

A fenntarté meghatarozza munkank feltételeit, annak rendjét. A koltségvetés biztositasa mel-
lett a pedagogiai munka iranyitasa a vezetd feladata. A pénziigyi vezetdvel a kapcsolatunk
korrekt, segitokész. Fontosnak tartom, hogy a fenntarté pontosan ismerje a kozoktatasban
elfoglalt helyiinket, tevékenységiink jelentéségét, kitiizott céljainkat, feladatainkat. Ugyanak-
kor sziikség esetén szamithassak konstruktiv segitségiikre.

Az iskolaval megfelelé partneri kapcsolatot apolunk, toreksziink az egyiittmiikddésre. Cé-
lunk, hogy az 6voda és iskola kozotti atmenet minél zokkenémentesebb legyen. Ennek érdek-
¢ben betekintést engediink az 6voda mindennapi életébe. Szivesen latogatunk el mi is az isko-
laba, figyelemmel kisérve 6vodas gyermekeink fejlédését. Az elmult évek kezdeményezése
volt az iskola részérdl a sulikostolgatd program, mely nagy sikernek 6rvend a gyerekek koré-
ben.

A Pedagégiai Szakszolgalattal a kapcsolatunk jonak mondhatd. A nagycsoportosok szep-
temberi felmérése eredményeként sziiri ki, kinek van sziiksége az év folyaman fejlesztésre. A
fejlesztések és a logopédiai foglakozasok intézménylinkben zajlottak ebben a nevelési évben.
Ebben az évben nem volt gyogytestnevelés.

Az SNI gyerekekkel gyogypedagogus foglalkozott megbizasi szerzédéssel.

A védonovel kapcsolatban vagyunk. A torvényi valtozasok miatt csak tisztasagi vizsgalatot
végez az 6vodaban. Az egyéni egészségiigyi problémak megoldasara nem volt sziikség. Id6n-
ként latogatja az 6vodat. Sziikség esetén azonnal jon.

Gyermekorvos (Dr. Csont Anna) évi egy alkalommal altalanos sziirést végez.

A Csaladsegité munkatarsaihoz az év folyaman egyszer tettiink jelzést. EQy alkalommal részt
vettiink esetmegbeszélésen.

A helyi gimnaziummal az életben 1épett térvény miatt, mely szerint a gyerekeknek érettségi
elott 50 ora kozosségi szolgalati munkat kell végezni, szorosabb lett a kapcsolatunk. Tébben
részt vettek 6vodankban kozosségi munkan. Nagyon szeretnek a diakok az 6vodaban. Bizom
abban, hogy az itt szerzett tapasztalatok alapjan tobben valasztjak az 6vodapedagogusi hiva-
tast.
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A Wass Albert Miivel6dési Kozpont az elmult évben 2 alkalommal szervezett mese eléadast
az ovodas gyerekek részére.

Ovodank rendelkezik alapitvannyal melynek neve:

,,Gyongyszem Alapitvany Ovodasainkért” Kozalapitvany fogadja az 1%-kat. Kitarto mun-
kank eredménye, hogy minden évben szép Osszeg érkezik a szdmlankra. Az alapitvany céljai-
nak megfeleléen tamogatjuk a gyerekek kulturalis programon valo részvételét, eszkozbeszer-
z¢ést, Karacsonyi ajandék vasarlasat és a csoportos kirandulasokat.

Kiils6-belso informacidaramlas céljabol minden honap elsé keddjén 6vondi megbeszélés van,
ahol értékeljiik az el6z6 honap eseményeit és megbeszéljiik az eldttiink allo feladatokat. Al-
kalmazzuk az e-mailes tajékoztatast. Létrehoztunk Gyongyszem dolgozok facebook-0s cso-
portot, mely hatékonyan miikddik. Minden 6vodai csoportnak van kiilon zart facebook cso-
portja, mely Gjabb lehetdség a sziilok tajékoztatasara.

Az online feliileten torténd megosztasok jogszeriisége érdekében, minden gyermek és dolgozé
esetében a sziikséges hozzajarul6 nyilatkozatokat elkészitettiik, mint az 6voda, mint az 6n-
kormanyzat tekintetében.

A zart facebook csoportba az adatvédelmi tisztvisel6nek belépési jogosultsagot biztositottunk
acélbol, hogy az online feliileten ad6do6 probléméak megeldzésében segitse és tdmogassa in-
tézményiink biztonsdgos miikodését.

5. Pedagégiai munka feltételei

Targyi eszkozfejlesztés (Eszkoz és felszerelésjegyzéknek valo megfelelés.)

Az intézményben biztositottak a neveld munkahoz sziikséges eszkdzok. Eszkdzbeszerzést az
éves koltségvetés terhére végeztiink. Az elhasznalodott jatékokat, fejlesztd jatékokat, tornate-
remi eszkozoket igyeksziink potolni.

Az udvari jatékok cseréjére, bovitésére csak fenntartdi, vagy palyéazati lehetdségek igénybevé-
telével van lehetoség.

6. Gyermekvédelmi feladatok

Munkénkat meghatarozza a Gyermekek Védelmérdl €s a Gyamiigyi Igazgatosagrol szolo
1997. évi XXXI. torvény és a végrehajtashoz kapcsolodo ovodara vonatkozo jogszabélya

Gyermekvédelmi tevékenységiink célja

Preventiv tevékenységiinkkel a potencidlisan veszélyeztetettek kiemelt segitése a veszélyezte-
tettség elharitasa érdekében.

Feladatok
1. A hatranyos és veszélyeztetett gyerekek nyilvantartasa a fenntarto altal kiildott lis-
ta alapjan.
. Atesti, érzelmi elhanyagoltsag, veszélyeztetés megeldzése.
. Sziikséges esetben jelzés a csaladsegito felé.
. Sziil6 és gyermek kapcsolatanak megerdsitése pedagogiai segitséggel.
. Egyéni banasmad figyelembevételével, hatranyos helyzet enyhitése.

hn B~ WN
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Kapcsolattartas a neveldtestiileten kiviil

1. Jo kapcsolatot alakitottunk ki hatranyos helyzetli 6vodasok

csaladjaival.
2. Diszkréten segitséget nytjtottunk a sziiloknek, akik nem szivesen tartak fel prob-
Iémajukat.

3. Kapcsolatot tartunk a Gyermekjoléti Szolgalattal és a Pedagogiai Szakszolgalattal.
4. Részt vesziink a Csaladsegité Kozpont esetmegbeszélésein.
A Csaladsegité Kozpont altal meghirdetett karacsonyi cipdsdoboz akcidhoz most is csatlakoz-
tunk.

Kapcsolattartas a nevelotestiileten beliil

1. Figyelemmel kisértiik a nyilvantartasba vett HH és HHH gyermekek
sorsat. Az 6vondi megbeszéléseken megbeszéljiik a megtett pedagdgiai intézkedéseket.
Minden 6vodapedagogus feleldsséggel latta el munkajat. Gyermekvédelmi feleldsiink nyo-
mon kovette a valtozasokat, sziikség szerint konzultalt a csoportos 6vodapedagogusokkal,
koordinalta a feladatokat.

Ingyenes étkeztetésének megszervezése

Sziiloket tajékoztatom az évnyito sziiloi értekezleten. Az nyilatkozatok begyiijtése, nyilvantar-
tasa folyamatos.

A 2022/23-as nevelési évben a sziiléi nyilatkozatok alapjan a beirt gyermekek kb 10% - a
fizetett, a tobbiek ingyenesen vették igénybe az intézményi étkeztetést. Ez a 1étszam az elmult
évhez képest csokkent.

Az étkezés téritési dija 864 Ft/nap

Félnapos dij: 184 Ft.

1 gyermek volt ételallergias. Neki az Oszi Napfény Idsek Otthona biztositotta az ételt, a Va-
rosigazgatosag pedig a szallitast végezte.

7. 2023/24-es nevelési év varhato 1étszamadatai
A beirt 1étszam: Kisbéren 172 16

Hantin 19 16
Osszesen: 191 &

Oktoberi statisztika adatai: Kisbéren 162 16
Hantin 16 16
Osszesen: 178 16

Decemberig érkezik még 6 {0, a tobbi ahogy tdlti a harmadik életévét a tavasszal jon dvodaba.
Nagycsoportos tankoteles koru gyermek: 72 £6

A 1étszam az elmult évhez viszonyitva emelkedett. A védondi eldrejelzést, csak részben ve-
hetjiik alapul, sok a beko61t6z6. Orommel tapasztalom, hogy vidékr6l is szivesen hozzak a szii-
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16k gyermekiiket a Kisbéri Gyongyszem Ovodaba. Bakonybankrol, Bakonyszombathelyrél,
Etérsl, Vérteskethelyrdl, Keréktelekirdl, Aszarrol 6sszesen: 17 6 jart.

Az eddigi hagyomanyaink, értékeink megtartasa mellett, igyekeztiink a nevel6testiilettel olyan
szinvonalas szakmai munkat végezni, és 1égkort kialakitani, amelyben egyarant jol érzi magat
gyermek is, sziilg is.

A vezetok egységes szellemben, dsszehangolt munkaval tudatosan iranyitjak az 6vodat.
Kisbéri Bolcsode

2020. augusztus 24-én nyilt meg a Kisbéri Gyongyszem Ovoda és Bolcséde Kisbéri
Bolcs6déje. A bolesddében 2, egyenként 12 kisgyermek befogadasara alkalmas csoportszoba
lett kialakitva. A bolcsddei csoportok vegyes szervezéstiek lettek.

Az alkalmazotti 1étszam 6 6, 4 kisgyermeknevel6 és 2 f6 bolcsédei dajka. A Kisgyer-
mekneveldk kozott 1 6 fels6foku képesitéssel, 3 6 pedig kozépfokt OKJ-s végzettséggel. A
dajkak bolcsddei dajka végzettséggel rendelkeznek.

A gyermekek étkezését az Oszi Napfény Iddsek Otthona biztositja. A bolesddében is volt egy
{6 ételallergias kisgyermek.
A bolcs6dében is talalokonyha van, amely megfelel a HACCP kovetelményeinek.

A bolcsddével kapcsolatos teendoket
- minden adminisztracios feladatot, (4j gyermekek felvétele, napi étkezések igénylé-
se, napi jelentés a Tevadmin rendszerben, havi étkezési 6sszesitd tablazatok elké-
szitése, helyettesitések, potlékok jelentése havonta, utikoltségek elszamolasa)
- dolgozdk szabadsagigényléseinek vezetését, jelentését
- karbantartési feladatok intézését
- tisztitoszerek, egyéb eszkdzok beszerzését tovabbra is az intézményvezeto latja el.

Az év soran voltak olyan 6vodai programok, melyeken a bolcsddés gyerekek is részt vettek.

2022. szeptemberét6l 16 kisgyermek kertilt at a bolcs6débol az d6vodaba. Koziilik mindegyik
a sajat ovodankba jott.

Midta az intézményt vezetem, minden évben adddtak nehézségek, varatlan problémak. Ez a
nevelési év kiilondsen kiizdelmes volt.

Egyrészt a fent emlitett problémak miatt, mésrészt sajat egészségi allapotom miatt.

Aprilis végén kiszakadt a porckorongsérvem, s igy fekvébeteg lettem. Nagyon nehéz helyzet-
be keriiltem, hiszen 6vodatitkarunk csak papiron volt, s az intézményvezet6 - helyettes marci-
us 27-t6l a felmentési idejét toltdtte. 6 napig voltam betegalloményban, 11 napot pedig még
az eldzo évrol athozott szabadsagombdl vettem ki.

Az ovodaval és a bolcsdédével kapcsolatos feladatokat azonban el kellett latni. Erre az id6-
szakra esett az 6vodai beiratas is, melyet Magdalics Agnes kollégand intézett helyettem 4
napon keresztiil. A tobbi feladat elvégzését ugy tudtuk vele egyiitt megoldani, hogy egész nap
messenger kapcsolatban voltunk egymassal. Illetve itthonrdl is tudtam online fekvé helyzet-
ben dolgozni.
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